
 

Vacature  
 

PROJECTMEDEWERKER  
MET FOCUS OP INNOVATIEPROJECTEN 

 
Over ons 
Energent is een Oost-Vlaamse energiecoöperatie, die in haar twaalfjarig bestaan is uitgegroeid tot 
een dynamisch bedrijf met een professioneel team van 14 vaste werknemers en enkele freelance 
energie-adviseurs. Wij zetten in op duurzame investeringsprojecten (zon, wind, warmte) met 
kapitaal van bijna 2.500 coöperanten. Daarnaast organiseert Energent onder de noemer Thuisbasis 
ook energiediensten aan burgers. Kortom, Energent bestaat uit een multidisciplinair team van 
gedreven professionals die samen de energietransitie vormgeven.  
 
Voor het team investeringsprojecten zijn we op zoek naar een nieuwe collega, namelijk een 
‘algemene projectmedewerker innovatieprojecten’. 

 
Je voornaamste taken 
Bij ‘team investeringen’ werkt Energent samen met - soms Europese - partners aan 
innovatieprojecten via subsidies. We kiezen bewust om aan specifieke onderzoeksprojecten deel 
te nemen om op die manier mee te werken en bij te blijven in de snel ontwikkelende 
energiemarkt. Zo kunnen we uitzoeken of nieuwe diensten of technologieën marktklaar zijn.   
 
Je werkt aan innovatieprojecten, maar vervult eveneens een aanvullende rol bij alle projecten 
(zon, wind, warmte) van team investeringen. Je bent breed inzetbaar en betrokken bij alle 
aspecten van het ontwikkelings- en exploitatietraject van hernieuwbare energie-installaties. 
 
Momenteel zoeken we versterking bij de uitvoering van een concreet innovatieproject waarin 
oplossingen gezocht worden voor de opslag van energie op een dynamische energiemarkt, 
rekening houdend met de complexiteit ervan. 
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Je ideale profiel 
Voor de functie van ‘projectmedewerker innovatieprojecten’ heb je een technisch masterdiploma 
of gelijkwaardige ervaring. Je brengt volgende eigenschappen mee. 
 

●​ Inzicht en kennis van hernieuwbare energie: Je hebt affiniteit met alle aspecten van 
hernieuwbare energie. Je duikt graag diep in de materie en bent in staat om snel nieuwe 
kennis te verwerken. 

●​ Analytisch inzicht: Je duikt in cijfers om hiermee techo-economische haalbaarheidsstudies 
uit te werken. 

●​ Gevoel voor organisatie, planning  en rapportering: Je werkt heel zelfstandig en bent 
goed in het bepalen van prioriteiten. Je organiseert, plant en volgt een veelheid aan taken 
op. Je houdt rekening met achterliggende vragen rond rapportering.  

●​ Heldere communicatiestijl: Je brengt onderzoeksresultaten duidelijk naar voren.  Je schrijft 
snel en vlot rapporten. 

●​ Hands-on mentaliteit en verantwoordelijkheidszin: Je bent proactief en komt spontaan 
met ideeën of oplossingen indien nodig. 

 
Bij een sollicitatie is voor Energent jouw talent en motivatie van groot belang. Dit ongeacht jouw 
leeftijd, gender of afkomst. Aarzel niet om te solliciteren wanneer je in aanmerking zou komen, we 
geven iedereen feedback. 

 
Ons aanbod 

●​ We bieden je graag een volwaardig contract van 80% of 100%  
●​ Energent werkt met vaste weddenschalen, aangevuld met 

○​ een extra vakantieweek tijdens de Gentse Feesten, bovenop 20 vakantiedagen en 
12 ADV-dagen 

○​ extralegale voordelen als collectieve loonbonus, hospitalisatieverzekering, 
maaltijd- en ecocheques, gsm-abonnement, vergoeding woon-werkverkeer, 
thuiswerkvergoeding, mogelijkheid tot leasefiets en een premie bij wachtdienst 

●​ Afhankelijk van je ervaring en opgebouwde kennis zorgt Energent voor een interne of 
externe opleiding 

●​ Je werkplek is vlot bereikbaar in het fijne centrum van Gent. Je hebt flexibele werkuren met 
occasioneel avondwerk en de mogelijkheid tot thuiswerken. 

●​ Je komt terecht in een gedreven en multidisciplinair team van professionals met expertise 
en goesting. Het gezamenlijke doel de energietransitie vorm te geven gaat hand in hand 
met een gezellige werksfeer. 
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Sollicitatieprocedure 

●​ Na ontvangst van je cv en motivatiebrief - uiterlijk do. 1 januari 2026 - wordt tijdens een 
eerste (eventueel telefonisch) screeningsinterview gepolst naar jouw motivatie en 
verwachting en jouw inzicht in de functie. Je wordt ten laatste half januari gecontacteerd 
als je bent geselecteerd voor dit interview. 

●​ Tijdens een daaropvolgend jurygesprek word je beoordeeld op jouw motivatie, jouw 
inzetbaarheid in de functie en je competenties en werkervaring. Bij het jurygesprek hoort 
ook een oefening om bovenstaande criteria te kunnen beoordelen. 

 
Heb je interesse? 
Stuur je CV en motivatiebrief naar lina.avet@energent.be en beschrijf waarom jij onze gedroomde 
kandidaat bent. We verwachten je kandidatuur ten laatste op do. 1 januari 2026. 
 
Heb je nog vragen over deze vacature of wens je extra toelichting? Dat kan per mail naar 
bovenstaand mailadres of ook telefonisch (0473882527). We maken graag tijd. 
 
Ontdek alvast wie we zijn en wat we doen via  www.energent.be. 
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