
​VACATURE​

​PROJECTONTWIKKELAAR HERNIEUWBARE ENERGIE​

​Over ons​
​Energent​ ​is​ ​een​ ​Oost-Vlaamse​​energiecoöperatie​​,​​die​​in​​haar​​twaalfjarig​​bestaan​​is​​uitgegroeid​
​tot​ ​een​ ​dynamisch​ ​bedrijf​ ​met​ ​een​ ​professioneel​ ​team​ ​van​ ​14​ ​vaste​ ​werknemers​ ​en​ ​enkele​
​freelance​ ​energie-adviseurs.​ ​We​ ​zetten​ ​in​ ​op​ ​duurzame​ ​investeringsprojecten​ ​(zon,​ ​wind,​
​warmte)​​met​​kapitaal​​van​​meer​​dan​​2.500​​coöperanten.​​Daarnaast​​organiseert​​Energent​​onder​​de​
​noemer​ ​Thuisbasis​ ​ook​ ​energiediensten​ ​aan​ ​burgers​​.​ ​Kortom,​ ​Energent​ ​bestaat​ ​uit​ ​een​
​multidisciplinair team van gedreven professionals die samen de energietransitie vormgeven.​

​Door​ ​interne​ ​verschuivingen​ ​zijn​ ​we​ ​op​ ​zoek​ ​naar​ ​een​ ​nieuwe​ ​collega​ ​bij​ ​het​ ​team​
​investeringsprojecten. We zoeken een​​ontwikkelaar​​voor hernieuwbare energieprojecten​​.​

​Bij een sollicitatie is voor Energent jouw talent en motivatie van groot belang. Dit ongeacht jouw​
​leeftijd, gender of afkomst. Aarzel niet om te solliciteren wanneer je in aanmerking zou komen, we​
​geven iedereen feedback​​.​

​Je voornaamste taken​
​Als​ ​lid​ ​van​ ​het​ ​‘team​ ​investeringen’​ ​ben​ ​je​ ​verantwoordelijk​ ​voor​ ​het​ ​verder​ ​ontwikkelen​ ​en​
​uitbouwen​ ​van​ ​hernieuwbare​ ​energieprojecten​ ​voor​​Energent.​​Dit​​gaat​​over​​zonne-installaties,​
​warmtenetten en windparken.​

​Je​ ​gaat​ ​actief​​op​​zoek​​naar​​nieuwe​​opportuniteiten​​en​​je​​zorgt​​voor​​het​​concretiseren​​van​​deze​
​samenwerkingen.​ ​Bij​ ​het​ ​opmaken​ ​van​ ​prijs-​ ​en​ ​contractvoorstellen​ ​word​ ​je​ ​nauw​​ondersteund​
​door​ ​de​ ​algemeen​ ​coördinator.​ ​Daarnaast​ ​overleg​ ​en​ ​onderhandel​ ​je​ ​met​ ​eindklanten,​ ​zoals​
​projectontwikkelaars​​en​​gebouweigenaars.​​Aansluitend​​blijf​​je​​de​​contactpersoon​​voor​​alle​​vragen​
​van die eindklant.​

​We​ ​vinden​ ​het​ ​belangrijk​ ​dat​ ​je​ ​zin​ ​hebt​ ​om​ ​je​ ​voorkennis​ ​grondig​ ​uit​ ​te​ ​diepen​ ​waar​ ​nodig,​
​zeker​​wat​​betreft​​warmteprojecten.​​Sowieso​​zet​​Energent​​in​​op​​brede​​kennis​​en​​expertise​​binnen​
​haar​​team.​​Voor​​onze​​reeds​​opgeleverde​​installaties​​ben​​je​​bereid​​in​​te​​springen​​bij​​de​​technische​
​en​ ​organisatorische​ ​ondersteuning​ ​bij​​de​​exploitatie​​ervan.​​Zo​​zie​​je​​erop​​toe​​dat​​de​​contracten​
​correct​ ​uitgevoerd​ ​worden.​ ​Indien​ ​nodig​ ​ga​ ​je​ ​zelf​ ​ter​ ​plaatse​ ​en​ ​ben​ ​je​ ​bereid​ ​om​ ​in​ ​een​
​wachtsysteem te stappen.​
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​Je​ ​functie​ ​heeft​ ​een​ ​cruciale​ ​rol​ ​binnen​ ​het​ ​team​ ​investeringen.​ ​Daarom​ ​denk​ ​je​ ​mee​ ​met​ ​de​
​algemeen​​coördinator​​en​​het​​bestuur​​over​​de​​strategische​​keuzes​​die​​Energent​​dient​​te​​maken​​bij​
​verdere​ ​uitbouw​ ​van​ ​haar​ ​hernieuwbare​ ​energieprojecten.​ ​Op​ ​die​ ​manier​ ​behoort​ ​doorgroeien​
​naar een coördinatorfunctie tot de mogelijkheden.​

​Je ideale profiel​
​Voor​ ​de​ ​functie​ ​van​ ​‘projectontwikkelaar​ ​hernieuwbare​ ​energie’​ ​heb​ ​je​ ​een​ ​technisch​
​masterdiploma of gelijkwaardige ervaring. Je brengt volgende eigenschappen mee.​

​●​ ​Kennis​ ​en​ ​inzicht​ ​in​ ​hernieuwbare​ ​energie​​:​ ​Je​ ​bent​ ​gepassioneerd​ ​door​ ​hernieuwbare​
​energie​​en​​brengt​​hierover​​voorkennis​​mee.​​Daarnaast​​ben​​je​​erg​​leergierig​​en​​kan​​je​​snel​
​inzicht verwerven in wat je niet kent.​

​●​ ​Commerciële vaardigheden​​: Je kan een businessplan maken, lezen en toelichten.​
​●​ ​Hands-on​​mentaliteit​​en​​verantwoordelijkheidszin:​​Je​​bent​​proactief​​en​​komt​​spontaan​​met​

​ideeën om een situatie of incident te counteren.​
​●​ ​Communicatieskills​​:​ ​Je​ ​weet​ ​hoe​ ​je​ ​communiceert​ ​met​ ​externe​ ​partijen​ ​en​ ​je​ ​bent​

​pragmatisch​ ​in​ ​het​ ​aanreiken​ ​van​ ​oplossingen,​ ​waarbij​ ​je​ ​streeft​ ​naar​ ​een​ ​win-win​ ​voor​
​alle partijen.​

​●​ ​Gevoel​ ​voor​ ​organisatie,​ ​planning​ ​en​ ​rapportering​​:​ ​Je​ ​werkt​ ​heel​ ​zelfstandig​ ​en​ ​bent​
​sterk​​in​​het​​bepalen​​van​​prioriteiten.​​Je​​organiseert,​​plant​​en​​volgt​​een​​veelheid​​aan​​taken​
​op.​ ​Je​ ​houdt​ ​de​ ​stand​ ​van​ ​zaken​ ​bij,​ ​zodat​ ​collega’s​ ​naadloos​ ​kunnen​ ​aanvullen​ ​of​
​aansluiten op jouw werk.​

​Ons aanbod​
​●​ ​We bieden je graag een​​volwaardig contract van 80% of 100%​
​●​ ​Energent werkt met​​vaste weddenschalen aangevuld​​met​

​○​ ​een​ ​extra​ ​vakantieweek​​tijdens​​de​​Gentse​​Feesten,​​bovenop​​20​​vakantiedagen​​en​
​12 ADV-dagen​

​○​ ​extralegale​ ​voordelen​ ​als​ ​collectieve​ ​loonbonus,​ ​hospitalisatieverzekering,​
​maaltijd-​ ​en​ ​ecocheques,​ ​gsm-abonnement,​ ​vergoeding​ ​woon-werkverkeer,​
​thuiswerkvergoeding, mogelijkheid tot leasefiets en een premie bij wachtdienst​

​●​ ​Afhankelijk​ ​van​ ​je​ ​ervaring​ ​en​ ​opgebouwde​ ​kennis​ ​zorgt​ ​Energent​ ​voor​ ​een​ ​interne​ ​of​
​externe​​opleiding​

​●​ ​Je​ ​werkplek​ ​is​ ​vlot​ ​bereikbaar​ ​in​ ​het​​fijne​​centrum​​van​​Gent​​.​​Je​​hebt​​flexibele​​werkuren​
​met occasioneel avondwerk en de mogelijkheid tot thuiswerken.​

​●​ ​Je​​komt​​terecht​​in​​een​​gedreven​​en​​multidisciplinair​​team​​van​​professionals​​met​​expertise​
​en​ ​goesting.​ ​Het​ ​gezamenlijke​ ​doel​ ​de​​energietransitie​​vorm​​te​​geven​​gaat​​hand​​in​​hand​
​met een​​gezellige werksfeer​​.​
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​Sollicitatieprocedure​
​●​ ​Na​​ontvangst​​van​​je​​cv​​en​​motivatiebrief​​-​​uiterlijk​​vr.​​20​​maart​​2026​​-​​word​​je​​eventueel​

​telefonisch​​gecontacteerd​​om​​extra​​toelichting​​te​​geven​​over​​je​​kandidatuur.​​Je​​mag​​deze​
​telefoon ten laatste begin april verwachten.​

​●​ ​Tijdens​ ​een​ ​daaropvolgend​ ​jurygesprek​ ​word​ ​je​ ​beoordeeld​ ​naar​ ​je​ ​motivatie,​ ​jouw​
​inzetbaarheid​ ​in​ ​de​ ​functie​​en​​je​​competenties​​en​​werkervaring.​​Bij​​het​​jurygesprek​​hoort​
​ook een oefening om bovenstaande criteria te kunnen beoordelen.​

​●​ ​Eventueel volgt hierna nog een​​tweede selectieronde​​.​

​Heb je interesse ?​
​Stuur​ ​je​ ​CV​ ​en​ ​motivatiebrief​ ​naar​ ​lina.avet@energent.be​ ​en​ ​beschrijf​ ​waarom​ ​jij​ ​onze​
​gedroomde kandidaat bent. We verwachten je kandidatuur​​ten laatste op vr. 20 maart 2026​​.​

​Heb​ ​je​ ​nog​ ​vragen​ ​over​ ​deze​ ​vacature​ ​of​ ​wens​ ​je​ ​extra​ ​toelichting?​ ​Dat​ ​kan​ ​per​ ​mail​ ​naar​
​bovenstaand mailadres of ook telefonisch (0473882527).​

​We maken graag tijd. Ontdek alvast wie we zijn en wat we doen via​​www.energent.be​​.​
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